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Czym chcemy si¢ kierowa¢ w naszej codzienno$ci? Na czym chcemy oprze¢ swoja prace?

przyroda, relacje, granice, samodzielno$¢é, radosé

PRZYRODA

Wierzymy, ze przebywanie w bliskosci z naturg niesie ze soba wiele pozytywnych skutkéw dla
rozwoju dziecka.

Roztadowuje stres, wspomaga koncentracj¢ i samoregulacje. Doswiadczanie przyrody wyostrza
zmysty, wzmacnia organizm dziecka, pozwala mu na rozwijanie samodzielno$ci i kreatywnosci.
Znaczaco sprzyja rozwojowi fizycznemu umozliwiajgc swobodng aktywno$¢ ruchowa w
urozmaiconym i zmiennym w czasie otoczeniu.

Przestrzen lasu stale stawia przed dzieckiem wyzwania, dostarcza interesujacych zjawisk - zachecajac
je do rozwijania swoich pasji, czy podgzania za swoja cickawo$cig poznawcza. Naturalne otoczenie
sprzyja takze tworzeniu satysfakcjonujacych relacji spotecznych - uczac wspolpracy i wzajemnego
zaufania, ktore buduja si¢ w obliczu naturalnych wyzwan stawianych przez przyrode.

Las to tez przede wszystkim zrodto radosci ptynacej z przygody doswiadczania $wiata na wlasnej
skorze - blota, upadkow, zadrapan, zapachow, zmiennych temperatur. Przyroda jako “tutorka” w
naszej warsztatowni, buduje w dzieciach poczucie wiary we wlasne mozliwosci i kompetencje.
Stajemy si¢ czeScig lasu, a on czeScig nas. W naturalny sposob begdziemy na siebie wzajemnie
wpltywac.

e Dbanie o nature - wychodzimy z zatozenia, ze aby budowac¢ postawe proekologiczng w
dzieciach, musimy przede wszystkim umozliwi¢ im jej blizsze poznanie i zrozumienie.
Dziatajac w mysl hasta “Poznaj, pokochaj, dbaj”

o W swoich wyborach staramy si¢ kierowa¢ postawg proekologiczng - jednak
realizujemy ja w naszych granicach sanitarnych, logistycznych, finansowych i
energetycznych
Segregujemy $mieci, kompostujemy resztki
Dbamy o przestrzen i rzeczy na naszej bazie i dookota nas, budujac poczucie empatii
dla otaczajacego nas $wiata przyrody

o Staramy si¢ nie kupowaé¢ nowych rzeczy, dajac przedmiotom drugie zycie

e Ograniczamy ilo$¢ zabawek

o minimalizujemy ilo$¢ sklepowych zabawek/gier planszowych w bazie

Budujemy relacje ze spolecznoscia lokalna (sasiadami)
Uwazno$¢ - Skupiamy si¢ na rozwijaniu w dzieciach uwaznosci, majac na uwadze ich rozwo;j
duchowy, ¢wiczymy mindfulness i joge

e Dbamy o rozwoéj fizyczny dzieci umozliwiajac im korzystanie z réznorodnego terenu bazy,
nie posiadamy jednak boiska, czy specjalistycznego sprzetu sportowego

e Zache¢camy do zdrowego odzywiania



Spedzamy czas na Swiezym powietrzu w réznorodnych warunkach pogodowych. Brudzimy
sie, mokniemy na deszczu, lizemy $nieg, lapiemy kleszcze, drapiemy ukaszenia komardow,
przewracamy si¢ i wpadamy w jezyny. Siniaki, zadrapania, sthuczenia, brud, mokre skarpetki i
ukaszenia owadow beda nieodlaczng czgscia naszej codziennosci

o Prosimy wszystkie osoby bedace cze$cia warsztatowni “Koto ognia” o ubior

adekwatny do pogody

Edukacja przedmiotowa nie bedzie na pierwszym miejscu - doswiadczanie przyrody moze
okaza¢ si¢ dla nas niejednokrotnie wazniejsze niz zaj¢cia edukacyjne. Oznacza to, ze kosztem
“godzin lekcyjnych” mozemy zosta¢ dluzej obserwujac zycie na martwym pniu, Cczy
zjezdzajac z blotnej gorki - nie zawsze bedziemy w stanie dany materiat edukacyjny nadrobi¢
W czasie zajec.
Edukacja przedmiotowa jest narzgdziem do wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka,
nie celem samym w sobie
W ramach granic bezpieczenstwa - jedzenie roslin znalezionych w lesie odbywa si¢ jedynie
pod nadzorem dorostego
Rytm -Staramy si¢ zy¢ zgodnie z rytmem natury - ogrod, pory roku, Swigta, celebracje

RELACJE
Wychodzimy z zatozenia, ze nie ma edukacji bez relacji. W “Kole ognia” bardzo wazna jest

rodzinna atmosfera, szczero$¢ i bliskos¢. Chcemy, zeby cztonkowie spotecznosci czuli si¢ tu dobrze -
kazdy moze by¢ tutaj sobg. Tworzymy miejsce oparte na wzajemnym szacunku i podmiotowosci
czlonkoéw spolecznosci. Tworzymy spoteczno$¢ - wioske, na ktorg sktadajg sie dzieci, tutorzy i

rodzice. Wszyscy mowimy do siebie po imieniu. Wszyscy jestesmy tu mile widziani.

Zakladamy, ze gtownymi kreatorami przestrzeni i rzeczywisto$ci warsztatowni sg tutorzy i dzieci.

Rodzicow zapraszamy do angazowania si¢ w zycie warsztatowni, dzielenia si¢ swoimi pasjami,

przebywania w naszej przestrzeni, w ramach zbudowanego juz fundamentu wartosci.

Wioska - Dbamy o wspolnote organizujac zebrania, kregi - w czasie, ktorych kazdy moze
opowiedzie¢ jak si¢ czuje, czy podzieli¢c si¢ swoimi przezyciami i przemysleniami.
Organizujemy wspolne rytuaty - ogniska, $piew, wspolny positek przy stole, Swigtowanie
naszych urodzin, czy waznych chwil w zyciach dzieci.

Wspélnota pasji - Tworzymy miejsce, w ktérym mozesz si¢ realizowaé, pokazaé¢ innym co
potrafisz, wymienia¢ si¢ zainteresowaniami. Rodzice, dzieci, tutorzy, czy przyjaciele
Dmuchawca, mogg prowadzi¢ warsztaty w dowolnej tematyce dla grupy. Uczymy si¢ od
siebie wzajemnie.

Szczero$¢ i zaufanie - jesli jaki§ czlonek spolecznosci, czuje Ze jego potrzeby nie sa
zaspokajane - zapraszamy do poinformowania nas, tutorow, o tym fakcie i poproszenia o
wsparcie. Mowimy o swoich potrzebach i oczekiwaniach.

Hierarchia - JesteSmy wspolnota, wioska, w ktora dziala w oparciu o hierarchie: zarzad
fundacji - tutorzy - wspdlnota rodzicéw i dzieci. Wazne decyzje dotyczace funkcjonowania
warsztatowni podejmuje zarzad Fundacji “Dmuchawiec” (ze wsparciem tutorow), starajac si¢
ustysze¢ potrzeby czlonkoéw spolecznosci, nie gwarantujac jednak ich spelnienia.
Indywidualno$¢ - nie chcemy mierzy¢ wszystkich tg sama miara

Asertywno$¢ - Pomagamy dzieciom rozpoznawaé 1 nazywa przezywane emocje,
precyzowac swoje potrzeby i oczekiwania. Szanujemy ich autonomi¢ i podejmowane decyzje,
a takze ich wypowiedziane “nie”. Zalezy nam, by uczyly si¢ bronienia wlasnych granic i
podejmowania decyzji w zgodzie ze soba.



e Konflikt - przyjmujemy, Zze nieodlaczng czgscig budowania relacji s takze sytuacje trudne i
konfliktowe. Jako tutorzy pozwalamy dzieciom dos$wiadczy¢é nieporozumienia, mozemy
pomoéc im rozwigzaé¢ konflikt, jesli o to poprosza - nie stajemy wtedy jednak w roli sadu
orzekajacego o winie. Pomagamy dzieciom, petnigc rolg mediatora, pokazujac im narzedzia
shuzace do rozwigzywania konfliktow (opieramy si¢ na narzedziach NVC).

e Kultura osobista Wazne jest dla nas, by dzieci z szacunkiem i empatig odnosity si¢ do
drugiego czlowieka - jezeli dziecko krzyknie na tutora “wody!”, ten poprosi go o inne
sformutowanie prosby.

e Empatia - chcemy uwrazliwia¢ dzieci na potrzeby otoczenia, pomdc im zauwazac, gdzie ich
pomoc moze by¢ potrzebna. Chcemy wspiera¢ w nich postawe zyczliwosci, uczynnosci.

e Rodzic i tutor - w sytuacjach trudnych, wspolnie szukamy rozwigzan

GRANICE

Chcemy budowaé naszg warsztatowni¢ w ramach granic i regul wynikajacych z warto$ci 1 potrzeb
czlonkoéw naszej spoteczno$ci. Uznajemy, ze “Twoja wolnos¢ konczy si¢ tam, gdzie zaczyna si¢
moja”. Pragniemy uczy¢ siebie i dzieci jak rozpoznawaé swoje potrzeby i emocje i pozostajac w
zgodzie z nimi - wyraza¢ swojg zgode lub mowi¢ “nie”.

Szanujemy wzajemnie swoje granice, starajgc si¢ odrdznia¢ potrzeby od zachcianek (w zgodzie z
mysla pedagogiczng J. Juula). Respektujemy granice dzieci, tutordw, rodzicéw, swoje wiasne.
Uczymy dzieci szacunku do granic drugiego cztowieka.

Uznajemy, ze “Koto ognia” prowadza tutorzy, bez ktorych nasze miejsce, by nie istniato. Dlatego
uznajemy poczucie bezpieczenstwa tutora za nadrzedne kryterium/warto$¢, do ktorego tutor moze
odwota¢ si¢ w czasie aktywnos$ci dzieci. Oznacza to, ze dajemy dzieciom wolno$¢ wyboru i dziatania
w granicach bezpieczenstwa, ktore w zaleznosci od sytuacji stawia tutor.

o Bez czapeczki? W ramach wolnos$ci dzieci, umozliwiajgc im samodzielne doswiadczanie
siebie - nie bgdziemy ich zmusza¢ do zakladania ubran, ktorych nie chca zatozy¢ (czapek,
szalikow, butéw itp.) - mozemy rozmawia¢ o granicach rodzica/dziecka/ tutora i ustali¢
wspolnie rozwigzanie. Jednak domyslnie - jesli dziecko zdecyduje definitywnie, ze chce
biega¢ boso lub zimg wedrowaé bez czapki - wyrazamy na to zgode :)

e Bezpieczenstwo - Jesli tutor uzna, ze decyzja dziecka dotyczaca ubioru/aktywnoS$ci zagraza
jego bezpieczenstwu, moze nie wyrazi¢ na nig zgody (np. brak nakrycia glowy przy skrajnym
upale). Jesli dziecko nie bedzie w stanie respektowaé granic - nie powinno by¢ czlonkiem
spotecznosci lesnej warsztatowni.

o Ksiega zasad - tworzymy ksiege, w ktorej spisujemy zasady przyjete przez spolecznosc
le$na. Kazde dziecko i tutor moze zaproponowac¢ swojg zasade na forum. Zasady nie sg dane
raz na zawsze.

e Wlasne granice - Szanujemy siebie i swoj czas prywatny - tutorzy zajmuja si¢ sprawami
zawodowymi w godzinach pracy i komunikuja z rodzicami i dzie¢mi przez ustalone kanaty
informacyjne.

e Przestrzen osobista - Nie naruszamy przestrzeni osobistej dziecka bez jego zgody
(przytulanie, calowanie, taskotki itp.).

e Przemoc? Nie zgadzamy si¢ na przemoc fizyczng i psychiczng - jednak rozumiemy i
dopuszczamy, ze czasami agresja jest ostatnig dostepng strategia do bronienia swoich granic
w sytuacji duzego zagrozenia.



e Wyznanie - Le$na warsztatownia Dmuchawca jest miejscem neutralnym wyznaniowo, w
ktérym kazdy jest mile widziany. Uczymy si¢ o réznych religiach, opowiadamy sobie z
wypiekami na twarzy mity greckie, stowianskie, czy przypowiesci biblijne, inscenizujemy je,
poznajemy §wigta obchodzone w réznych religiach i czerpiemy z ich tradycji

SAMODZIELNOSC

Wierzymy, ze dzieci sg ludzmi z indywidualnymi kompetencjami, zdolnymi do samodzielnoSci.
Samodzielno$¢ i samostanowienie buduje poczucie wlasnej wartosci i wiary we wlasne mozliwosci.
Pozwala lepiej pozna¢ siebie samego i na tej podstawie odnajdywaé si¢ w Swiecie. Zalezy nam, by
dzieci uczyly si¢ podejmowac decyzje i bra¢ za nie odpowiedzialno$¢. Dzieci majg mozliwosé
podejmowania decyzji w ramach zasad panujacych w warsztatowni, granic tutoréw i innych dzieci.

W leénej warsztatowni dzieci bawig si¢ bez nadzoru dorostych, nie sg stale obserwowane. Moga
porusza¢ si¢ swobodnie po terenie bazy, w ramach ogrodzenia. Majg przestrzen na tworzenie
wlasnych projektow, budowanie baz, organizowanie zabaw, czy po prostu schowanie si¢ w krzakach
przed $wiatem :)

Staramy si¢ wspiera¢ dzieci w samodzielno$ci, w zgodzie z my$la M. Montessori “Pomagamy zrobi¢
to samemu”.

e Odkrywanie §wiata - Staramy si¢ nie podawac dzieciom gotowych odpowiedzi. Zostawiamy
przestrzen na samodzielne zdobywanie wiedzy - nie zagadujemy go informacjami, dajemy
doswiadczy¢, samemu zbudowaé dane pojecie, wiedze. Pytamy dzieci o ich zdanie i opinie na
roézne tematy (“Jak myslisz? Co o tym sgdzisz?”’)

e Samoobsluga - Nie wyrgczamy dzieci w ubieraniu si¢. Uczymy sig, jak wigza¢ buty, my¢
naczynia, nakrywa¢ do stotu, szy¢, pra¢, gotowac proste potrawy. Uwazamy, ze dzieci moga i
powinny wzig¢ odpowiedzialno$¢ za przygotowanie swoich przyborow szkolnych (zeszyt,
dtugopis, przekaski).

e Narzedzia - Dzieci bedg mogty korzysta¢ z narzgdzi takich jaki mtotki, noze, siekiery, pity,
wiertarki, zapatki - w zaleznosci od posiadanych umigjetnosci samodzielnie lub w
towarzystwie dorostego.

e Wyzwania - Zachecamy dzieci do podejmowania wyzwan - wspieramy je, by nie poddawaly
si¢ od razu, motywujemy do osiaggnigcia ich zamierzonego celu (np. przy pracach
technicznych). Dzieci mogg prowadzi¢ zebrania, imprezy, czy zaj¢cia, w tematach ktore je
fascynujg. Nauczyciel tworzy okazje edukacyjne na poziomie dziecka (koncepcja strefy
najblizszego rozwoju L. Wygotskiego).

e Uczenie sie - Pragniemy wyposazy¢ dzieci takze w kompetencje samodzielnego zdobywania
wiedzy i uczenia si¢ (np. robienie notatek, poszukiwanie informacji w ksigzkach, internecie).

e Praca projektami - Zajmujemy si¢ tematami, ktore sa bliskie i interesujace dla dzieci.
Pomagamy dzieciom planowac¢ swoja prace, wspolpracowaé w grupie, ocenia¢ swoje postepy

e Konflikty - Pozostawiamy dzieciom przestrzen do samodzielnego rozwigzywania sytuacji
konfliktowych. Zachg¢camy je do szukania pomocy najpierw wsrdd rowiesnikow, a dopiero
p6zniej u dorostych.

RADOSC

Rado$¢ jest podstawowg wartoscig miejsca, ktére chcemy stworzy¢, sposobem naszej pracy.
Zartujemy, $miejemy sig, wygtupiamy. Bawimy si¢ wspdlnie i bardzo doceniamy zabawe swobodng
dzieci, ktorej nie moze zabrakna¢ w naszym miejscu.



Rado$¢ jest motorem napgdowym do uczenia si¢ - wyzwala ciekawo$¢, pozwala lepiej przyswajac
pozyskiwane informacje i do§wiadczenia. Staramy si¢, by kazdy w spotecznos$ci czul si¢ dobrze i
cieszyt si¢ na mysl o przyjezdzie do le$nej bazy :)!

e Celebrujemy wspdlnie spedzany czas - kregi, positki, ogniska, urodziny, wazne wydarzenia
w zyciu spolecznosci. Spiewamy przy ogniu z instrumentami.

Tworczosé - Zachgcamy dzieci do ekspresji tworczej - do malowania, tanca, teatru, $piewu.
Zachwyt nad $wiatem, ktory nas otacza i jego matymi cudami, jak krople rosy o poranku.
Wszystkie emocje w “Kole ognia” sg mile widziane i s3 w porzadku - moga by¢ przyjemne
lub nieprzyjemne, na wszystkie jest miejsce. Dajemy wybrzmie¢ wszystkim emocjom,
wspierajac dzieci w ich przezywaniu i zachecajac je do szukania wilasnych strategii do
opiekowania swoich emocji. W byciu razem jesteSmy szczerzy - placzemy, krzyczymy i
$Smiejemy si¢ w glos, staramy si¢ nazywac uczucia, ktore nam towarzysza, nie blokujemy
emocji dzieci.

e Réwnos¢ - Kazde dziecko ma prawo do radosci i zabawy - niezaleznie od wieku, plci,
wygladu, czy stanu zdrowia.

e Pozytywnos¢ - Uczac si¢, nie skupiamy si¢ na btgdach dzieci, a na ich mocnych stronach i
sukcesach. Nie mamy ocen, chmurek i sloneczek za zachowanie, nie kreslimy uwag w
dziecigcych zeszytach. Nauczyciele pomagaja dostrzec dzieciom czynione przez nie postepy,
motywujac je w ten sposob do dalszego rozwoju.

opracowata mgr Anna Topolska-Koziarska



